國立台灣大學醫學院附設醫院甄選簡則

	用人單位
	資訊室

	職    稱
	程式設計+資料庫管理

	名    額
	1人

	職    系
	

	職務列等
	

	工作內容
	1.資料庫程式管理:MS SQL Server、Oracle或Sybase。

2.熟SQL 指令，並具備基本資料庫校能調校技術。

3.懂程式語言：PHP、C# Net。

4.資料庫日常檢核、備份管理、障礙對應、效能改善、帳號權限管理。

5.本院既有資訊應用系統維護。

6.建置新資訊系統。

7.一般行政事務。

8.配合值班作業及臨時交附任務。

	甄選資格
	性別
	不拘

	
	資歷
	大學畢業以上。

	應徵證件
	個人
	國民身分證

	
	學歷
	大學以上畢業證書

	
	考試
	

	
	其他
	其他相關需求證照
成績單

	應徵方式
	1. 請將詳細自傳、學經歷、最高學歷證書影本以E-mail寄予聯絡人。
聯絡人E-mail:it@hch.gov.tw

2.  郵件主旨請務必註明應徵項目及姓名。

3. 資格符合者將通知面試。

	其     他
	月薪：32000元(另有績效獎金)

出差外派
：無需出差

上班時段：日班

休假制度：週休二日(但需配合值班)

	附    註
	1. ※面試時請務必攜帶
2. 台大醫院甄選登記表(請務必要貼照片)

3. 身分證(影本)
4. 履歷表(影本)
5. 學校成績單(影本)
6. 附件相關資料(畢業證書、證照..等)

面試時會做小測試(測試內容會依應徵職位做調整)

※甄審成績如達錄取標準，仍須經本院體檢合格後方可進用。


